
Servizi CPI

Empowerment COMMIT

Accoglienza/anagrafe
• eventuale iscrizione o aggiornamento 150
• verifica requisiti e raccomandazioni di accesso 

al progetto
• prima verifica esperienza formativa e 

lavorativa
• prima valutazione motivazione
• appuntamento operatore-consulente COMMIT
oppure
• invio a empowerment COMMIT (Firenze)

Presa in carico COMMIT e Messa in trasparenza
• ulteriore verifica raccomandazioni
• verifica esperienza formativa e lavorativa
• valutazione motivazione
• sottoscrizione “accordo di servizio”: definizione 

di percorso e compiti operatore e utente
• appuntamento operatore-consulente IVC
oppure
• invio a orientamento
oppure
• invio a empowerment COMMIT (Firenze)

Accompagnamento  
• preparazione a colloqui di 

territorio di Firenze

lavoro
• supporto all’inserimento 

lavorativo

Scouting occupazionale
• promozione degli utenti presso 

il sistema delle imprese

Scouting delle opportunità  
• promozione COMMIT presso 

il sistema delle imprese

Individuazione delle 
competenze professionali

•

 
supporto alla decodifica di 
conoscenze e capacità 
e la refenziazione al sistema 
regionale delle competenze 

referenziazione al sistema 
regionale delle competenze

•

 

eventuale invio a validazione

raccolta e auto-produzione 
di evidenze

•

•

 

Progetto co-finanziato dall’Unione Europea

Progetto

Orientamento e TRAL

Laboratori 
e seminari per il potenziamento 
delle competenze

• orientamento individuale
o di gruppo per l’elaborazione
del progetto professionale
individuale e lo sviluppo 
del lavoro autonomo

 

PUA CAS-SPRAR-sportelli migranti Utenti con accesso spontaneo

COMMIT - SCHEMA EROGAZIONE ATTIVITÀ UTENTI

IDOL Utenti in carico ai CPI
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Reti TEAMS

Validazione 
delle 
competenze

Riconoscimento 
titoli di studio esteri 

consulenza per la 
messa in trasparenza 
del patrimonio di 
istruzione

Coinvolgimento partecipanti


